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22. Februar 2019

Normalarbeitsvertrag fiir Hauspersonal; Totalrevision; Arbeitsbedingungen in der
24-Stunden-Betreuung

Sehr geehrte Damen und Herren

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die im Rahmen einer 24-Stunden-Betreuung hauswirtschaftli-
che Leistungen fur unterstutzungsbedurftige Personen erbringen und im Haushalt der zu betreuen-
den Person wohnen, sollen hinsichtlich ihrer Arbeitsbedingungen kunftig besser geschutzt werden.

Um einen schweizweit geltenden Minimalstandard zu etablieren, hat der Bund den Kantonen einen
Modell-Normalarbeitsvertrag for die 24-Stunden-Betreuung zur Verfiigung gestellt, in der Erwartung,
dass die Kantone inre Normalarbeitsvertrage fur Hauspersonal mit den neuen Bestimmungen zur
24-Stunden-Betreuung ergénzen.

Mit der vorliegenden geplanten Totalrevision wird der Kanton Aargau den vom Bund vorgeschlage-
nen Minimalstandard zum Schutz von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern in der 24-Stunden-
Betreuung umfassend im Normalarbeitsvertrag fiir Hauspersonal (NAV Hauspersonal) verankern.
Hauspersonal, das zwar nicht im Rahmen einer 24-Stunden-Betreuung angestellt ist, aber in Haus-
gemeinschaft mit seinem Arbeitgeber oder seiner Arbeitgeberin lebt, soll zudem, wo es sich rechtfer-
tigt, die gleichen Anspriiche erhalten wie Hauspersonal, das in der 24-Stunden-Betreuung tatig ist. -

Die vorgesehene Totalrevision wird im beiliegenden Anhdrungsbericht erlautert. Vor dem Erlass des
totalrevidierten NAV Hauspersonal sind interessierte Berufsverbande anzuhoren. Ich lade Sie hiermit
ein, sich zum Entwurf des totalrevidierten NAV Hauspersonal vernehmen zu lassen.

Die Unterlagen zur Anhorung sind ab dem 22. Februar 2019 auf der Homepage des Kantons Aargau
(www.ag.ch/vernehmlassungen) verfugbar oder kénnen auf Wunsch hin beim Amt fur Wirtschaft und
Arbeit in Papierform bezogen werden.

Fir die Stellungnahmen steht ein Fragebogen zur Verflgung. Diesen senden Sie bitte bis am
29. Mirz 2019 per Post an das

Departement Volkswirtschaft und Inneres
Amt fur Wirtschaft und Arbeit

Rain 53

5001 Aarau

oder per E-Mail an kalliopi.giantroglou@ag.ch.



Ihre Fragen beantwortet Frau Kalliopi Giantroglou, juristische Mitarbeiterin, gerne auch telefonisch
' 63).
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